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Espacio Curricular: Innovacion y cambio organizacional

PROPOSITO DE LA LINEA:

Esta linea curricular propicia la construccion de los referentes filosoficos, histéricos
y pedagégicos que han dado origen a nuestro sistema educativo, a las
organizaciones e instituciones que lo conforman y, por consiguiente, a las
practicas de los diferentes actores educativos que participan en su interior. De tal
modo que a través de esta linea curricular, el alumno comprendera el devenir
pedagogico y filosofico que ha dado origen a la constitucion del sistema educativo
en nuestro pais, tomando como base diferentes momentos politicos e historicos
que han determinado y orientado su configuracion, en donde es importante
resaltar, ubicar y caracterizar las diferentes formas y estilos de administracion y
gestion educativa que se han desarrollado desde la centralizacion,
desconcentracion y delegacion en el SEN hasta la modernizacion vy
descentralizacion educativa que actualmente nos rige. Del mismo modo, resulta
pertinente que el alumno identifique las diferentes corrientes pedagdgicas que han
edificado, orientado y determinado las practicas de los actores que se
desempefian al interior de las instituciones y organizaciones que conforman al
SEN.
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ESTRUCTURA CONCEPTUAL DE LA LINEA:
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Propdsito del espacio curricular

Identificar la evolucion de la concepcion y practicas de innovacion en el Sistema
Educativo nacional. Mostrar como las reformas educativas se han sucedido y han
colocado a los actores y a las organizaciones educativas en roles diferentes.
Reconocer las practicas de innovacion y cambio organizacional mas relevantes y
sus caracteristicas, reconocer la verticalidad y la falta de evaluacion de muchas de
ellas y apropiarse de las herramientas de las buenas practicas para la elaboracion,
intervencion 'y evaluacion de innovaciones en y desde los espacios
organizacionales.
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Estructura conceptual del espacio curricular
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UNIDADES TEMATICAS

UNIDAD TEMATICA 1. INNOVACION, CAMBIO Y MEJORA EN LA
INSTITUCION-ORGANIZACION

1.- Institucién, organizacion e institucionalizacién

2.- Politicas educativas, intervencién pedagogica e implicacion en la institucion-
organizacion.

3.- Las reformas educativas y los organismos internacionales. La intervencion en
la innovacién, cambio y mejora del SEM.

UNIDAD TEMATICA 2. MICROPOLITICA EN LOS ESTABLECIMIENTOS
ESCOLARES

1.- Gobernanza, gobierno y gestidon de los establecimientos educativos.
2.- Gestién del curriculum, de las interacciones, y de la participacion.
3.- Conflicto y negociacion de la innovacién, cambio o mejora.

UNIDAD TEMATICA 3. SUJETOS Y ACTORES EN LA INNOVACION, CAMBIO
O MEJORA EN EL SEM

1.- Desarrollo de la profesién docente.

2.- El alumno como foco de atencion de las reformas en educacion.

3.- Direccidn, supervision y participacion social como perspectiva de la innovacion,
cambio o mejora.
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