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Rediseno Curricular de la LSE

Modelo Pedagodgico LSE.
Elaboracidon de los programas indicativos del Plan de estudios.

Acuerdos de la Comision de rediseno, Consejo Interno y del
Colegio de profesores de Sociologia.

Continua el rediseno de la LSE.



Evaluacion ClIEESHEEE

Continuacion del Plan de mejora de la LAE. Agosto de 2021-agosto
2022.

Se modificaron los programas de estudio en las lineas curriculares y se
estan subiendo a la pagina del Area para actualizarla.

Celebracion de tres reuniones con un especialista en CIEES con el
proposito de establecer un nuevo esquema para abordar la
elaboracion de la autoevaluacion de CIEES.

Constitucion de los grupos de trabagjo.
Entrega programada de la autoevaluacion para el 31 de agosto.



Diplomado: “Acompanamiento para la alfabetizo
academica en Educacion Superior”

Durante el periodo 2017-2022 se han atendido a nueve generaciones para la primera fase (Diplomado) y ocho han concluido con
ambas fases (Diplomado y acompanamiento). Se han atendido a un total de 297 estudiantes inscritos al programa y 24 profesores.

Los estudiantes aceptados han sido de la UPN, de unidades y de ofras universidades con las que se fiene vinculo, tanto para
liberar servicio social, como para ser voluntarios.

El impacto del programa ha sido tal, que existen egresados de la primera generacion que continian participando como futores-
acompanantes voluntarios en la octava generacion; y, de ellos, siete estudiantes han recuperado su experiencia para su
documento recepcional en las licenciaturas de Educacion e Innovacion Pedagodgica, Administracion Educativa y Psicologia
Educativa.

Los estudiantes han apoyado a otros alumnos para el desarrollo de habilidades en la alfabetizacion académica vy los profesores
han apoyado a los estudiantes tutores.

El programa ha tenido aceptacion, un desarrollo adecuado y avances significativos en la formacion de los estudiantes que
realizan su servicio social en torno a la alfabetizaciéon académica y a estrategias de tutoria.



Acciones para la igualdad de género

Instrumentacion por parte de la Rectoria y la Secretaria Académica de las
politicas de igualdad de género y erradicacion de la violencia en la UPN
(agosto 2021).

Protocolo en igualdad de género y erradicacion de la violencia por las
autoridades de |la Universidad (agosto 2021).

Presentacion publica de las politicas de igualdad de género, de
erradicacion de la violencia y profocolo en igualdad de género vy
erradicacion de la violencia.

Participacion de algunos integrantes del drea en diversos cursos de
actualizaciéon en torno al tema.



Flaboracion de bases de datos vy
Programas de Actualizacion

ofesional (PAP)

Elaboracion de las bases de datos para los informes frimestrales, semestrales y anuales de |a
CIA (septiembre 2021-agosto 2022):

Planta docente, comisiones, eventos, investigacion y produccion.
Desarrollo de las acciones comprometidas en el PROFEXCE 2020-2022
Recepcion de los informes anuales 2021 de las y los académicos del drea.
Desarrollo de los cinco programas de actualizacion profesional

Administracion y gestion educativa.

Gestion de la inteligencia emocional en las organizaciones.

Gestion e intervencion profesional para el administrador educativo.

Herramientas para la gestion estratégica de proyectos de innovacion y mejora educativa.
Gestion del cambio y la innovacion educativa a través de proyectos.



Resultados de los Programas de
Actualizacion Profesional (PAP) LAE

Resultados PAP 2021

Solicitudes Aceptados Titulados

175 142 121

Proxima convocatoria para agosto 2022.



Programa de titulacion de la LSE.

Titulados a la fecha: 18 tesinas

Asignaciones: 32

NUmero de profesores participantes: 18

NUmero de estudiantes participantes: 34

Lineas de frabagjo: 10

Desarrollo del programa de titulacion junio-diciembre 2021.

Se dio por concluido el programa de titulacion el 30 de junio de 2022.



Programas Vigentes en el Area

Licenciatura en Administracion Educativa

Licenciatura en Sociologia de la Educacion
Diplomado enftre pares

Especializacion en Educacion Integral de la Sexualidad



Programas educativos donde participan

las v los academicos del Area

Licenciatura en Pedagogia.
Licenciatura en Psicologia Educativa.
Licenciatura en Educacion e Innovacién Pedagdgica.

Maestria en Gestion de la Convivencia en la Escuela, Derechos
Humanos, Violencia y Cultura de Paz.

Maestria en Desarrollo Educativo.
Doctorado en Procesos Socioeducativos.
Doctorado en Educacion.



43 eventos (agosto 2021 — agosto

2022)

1 Sesion informativa CNU
4 Presentaciones de libros
é Sesiones Coloquio de investigacion

2 Sesiones del Seminario interinstitucional
"Violencia(s), derechos humanos y el papel de la
educacion a través de sus actores sociales*

3 Sesiones del Coloquio “Escuela y escolarizacion.
Perspectivas pedagodgicas y politicas”

3 Conferencias Magistrales
1 Conversatorio
Reuniones semanales con el personal administrativo

Reuniones mensuales y extraordinarias de la comision
de investigacion

2 sesiones de bienvenida
2 sesiones de clausura
1 Coloquio de PPYyO

4 sesiones de entrega de
reconocimientos PAP

1 Sesion Resultados de la
autoevaluacion CIEES de la
Licenciatura en Administracion
Educativa

1 Sesién de Consejo Interno
(cambio de integrantes)

2 Sesiones de bienvenida
2 Foros de estudiantes

1 Foro de la Comunidad Sociolégica de
la UPN Ajusco

2 Sesiones de clausura

1 Presentacion de resultados de
investigacion

2 Foros virtuales LGBT+

2 Sesiones Foro “La Sociologia de la
Educacion en el regreso a lo presencial



COMISIONES

33 Nacionales
4 con pasaje aéreo
3 con vidticos y pasaje aéreo

1 con vidticos y pasaje terrestre
2 con vidticos

10 pago inscripcion COMIE
13 sin vidticos

3 Infernacionales

Sin financiamiento (2 Virtuales y 1 sin financiamiento)



Elaboracion de nuevos instructivos de titulacion y

Practicas Profesionales y materias Optativas

Inicio de la elaboracion de Instructivos Agosto 2019.
Instructivo de titulacion de la LSE concluido.

Instructivo de titulacion de la LAE revisado por la nueva
Comision de fitulacion.

Instructivo de Practicas Profesionales y materias Optativas en
Proceso.



Estimulo al desempeno académico 2021-

2022

Elaboracion del anteproyecto del Reglamento para el estimulo al desempeno
académico octubre 2021-marzo 2022.

Elaboracion del anteproyecto del inventario de actividades para el estimulo al
desempeno académico octubre 2021-agosto 2022.

Elaboracion y emision de la convocatoria para el periodo 2021.
Revision de expedientes y sus dictdmenes correspondientes enero-agosto 2022.
Revision de impugnaciones agosto 2022.

Nota: En el Area Académica 1 “Politica Educativa, Procesos Institucionales vy
Gestion” se concentran el mayor numero del nivel 3 del estimulo al desempeno
académico.



Beca al Estimulo al Desempeno Acadéemico
2020-2021

(48 participantes, 47 con beca) (46 participantes, 45 con beca)
16 de Nivel 3 18 de Nivel 3
20 de Nivel 2 16 de Nivel 2
11 de Nivel 1 10 de Nivel 1
1 de Nivel 0 1 Repeticion
1 de Nivel 0

En promedio se tuvo una reunion semanal y en el proceso de evaluacion se infensificaron
las reuniones de trabajo de los subgrupos y del pleno de la comision.



Planta docente

(75 activos, 10 de licencia) = 85

19% 3% 1%
45 Titular C T/C

4 TitularBT/C

m 5 Titular AT/C

= |1 Técnico docente Titular B T/C
6 Asociado C T/C
1 Asociado BT/C

m 2 Asociado AT/C

m 2 Asociado A M/T

m 3 Asignatura B 15 hrs.

60% m 2 Asignatura A 19 hrs.

m | Asignatura A 16 hrs.
m 2 Asignatura A 15 hrs.
5% 1 Asignatura A 8 hrs.



Contrataciones (13}

Por Tiempo dedicado

5 de Tiempo completo

2 Asociado C 1 de 16 horas Asignatura A
1 Asociado B 2 de 15 horas Asignatura A
2 Asociado A 1 de 8 horas Asignatura B

2 Medio tiempo Asociado A
2 de 19 horas Asignatura A

Las recontrataciones proceden cada cinco meses y medio siempre y cuando las y
los académicos entreguen un informe de las actividades desarrolladas y firmen una
carta compromiso con la institucion.



Plazas vacantes (jubilaciones,

defunciones)

Castafieda Mendoza Edith S/C 22004104
Rodriguez Flores Eduardo S/C 22000059
Helhuantzi Santillan Rafael Izcoatl IAPGMX 22000061
Noriega Chavez Blanca Margarita PICSE 23000112
Gonzalez Resillas Diana Laura S/C 22001011
Gbémez Sanchez Pedro IAPGMX 22003208
Miserka Hermeling Maria Magdalena S/C 23000109
Elizondo Huerta Aurora Edith PICSE 23000316
Quintanilla Mendoza Gabriela Dolores IFGE 22000060
Bag Swierzenska Oscar Rubén PPE 22001713
Parga Romero Lucila CASSIPE 22000115
Carmona Leodn Alejandro PEDIP 22000708
Pedraza Cuellar David PPE 23000306
Jiménez Ortiz Maria del Carmen ESU 22000114
Najera de la Torre Victor Manuel IFGE 22003704
Munguia Espitia Jorge Estanislao AU 22000815
Lagunas Villagémez Carlos IFGE 22000609
Martinez Chavez Victor IFGE 22000330
Merlin Pichardo Fausto IFGE 22000507
Ponce de Ledn Jorge Sigfrido PEDIP 22000362
Navarro Gallegos César ERAS 22002601
Adelina Castafieda Salgado PICSE 23000102
Enrigue Safa Barraza S/C 22002915

En proceso de jubilacion

Patricia Ledesma Vazquez IAPEGMX 22000610

Alma Delia Acevedo Davila PEA




Proyectos de investigacion

Concluidos 15 15 10 9 12 15 18
Vigentes 19 23 31 30 30 2] 11
Nuevos 11 9 10 7 5 19 22
Cancelados 0 2 2 0 | 1 1
Secretaria

Académica

56 Academicos participan en investigaciones registradas durante 2021-2022



Comision de Investigacion

Dictaminacion de los proyectos registrados. Marzo — mayo 2022.

EE%/EEE?S dictaminados externamente: 4 PRODEP, 1 de CONACYT y 1 de FMCI-

Proyectos dictaminados internamente en 2022: 10 (UPN)
Coloqguio de avances de investigacion 2020-2021 (octubre 2021).

Alineacidon del proceso de registro, seguimiento y conclusidon de los proyectos de
investigacion registrados en el area a los Lineamientos Generales de Investigacion de
la Unidad 092 Ajusco.

Cambio de un integrante de la Comision de Investigacion (enero 2022).

Convocatoria para la renovacion de un integrante de la Comisidon de Investigacion
(agosto 2022).



Publicacliones

Libros
Capitulos de libro

Articulo de Difusion

Articulos de Revista
indexada

Ponencias en Congreso
(Memorias)




PRODEP- SNI- Grado del CA

17 Academicos con perfil PRODEP
15 SNI

3 Cuerpos Academicos en formacién (PSyPIE,
EPPCASEG, CAASIPE)

2 Cuerpos Academicos en consolidacion (IFGE, ESU-
MEXESPARG)

1 Cuerpo Academico consolidado (PICSE)



COMUNICACION SOCIAL AREA 1

Reconfiguracién de la pdgina WEB del Area 1.

Revision y recuperacion de la informacion del personal académico y los CA del
dreaq.

Trabajo editorial: incorporacion de 136 productos derivados del frabajo
academico (89 archivos descargables en formato PDF).

Se integraron para consulta los siguientes documentos:

Informes trimestrales de la CIA correspondientes a la planta docente, proyectos de
investigacion e intervencion y productos derivados del frabajo acadéemico.

Informes anuales de la Coordinacion.

Minutas del Consejo Interno del Area.

Documentos para la evaluacion de los CIEES de la LAE.

Normatividad vigente para el Area, LAE, LSE y la Comision de investigacion.


http://area1.upnvirtual.edu.mx/

COMUNICACION SOCIAL AREA 1

Revision y recuperacion de la informacion del personal acadéemico y los CA
del drea:

Avance del 83 % en la toma de fotografias.
Avance del 50 % en la informacion de la trayectoria profesional.
Avance del 80 % en la informacion de los Cuerpos Académicos.
Recuperacion de 136 publicaciones:

112 publicaciones con portada.

24 solo con titulo, autor y ano.

89 archivos en PDF descargable.



COMUNICACION SOCIAL AREA 1

Eventos

11 notas informativas de los eventos realizados durante la pandemia (2019-2022).

5 Registros fotograficos realizados durante el 2022.

69 productos audiovisuales puestos en linea para su consulta.

3 durante el semestre 2020-|

17 durante el semestre 2020-I
16 durante el semestre 2021-I
27 durante el semestre 2021-lI

6 durante el semestre 2022


https://area1.upnvirtual.edu.mx/index.php?option=com_content&view=category&layout=blog&id=23&Itemid=462&limitstart=6
https://area1.upnvirtual.edu.mx/index.php?option=com_content&view=article&id=157&Itemid=429
https://area1.upnvirtual.edu.mx/index.php?option=com_content&view=article&id=158&Itemid=430

COMUNICACION SOCIAL AREA 1

Red social Facebook

Octubre 2019 se crea la cuenta de red social del AAT1 siendo la primer
AA que cuenta con Facebook institucional — Pepig Upn -.

En ella se alberga hasta la fecha —ulio, 2022- mds de cuatro
centenares de eventos y productos (441 exactamente).

En octubre 2019 la red social inicid con 5 seguidores, en julio 2022
tiene 3.092.

En 2022 se realizaron 55 publicaciones, entre las que se encuentran: 9
videos de eventos del AA1, 5 cdrteles de difusion de eventos,
banners, entre otros.


https://www.facebook.com/Pepig-Upn-108596067222437/

COMUNICACION SOCIAL AREA 1

Red social YouTube

Desde su creacion, esta red social alberga mds de un centenar de
audiovisuales y series que contienen actividades académicas
pertenecientes al drea académica 1, la busqueda del material
audiovisual se realizd con el fin de tener un espacio de consulta vy
almacenamiento de todo el tfrabajo que se genera en el AAT.

160 hrs. almacenadas de informacion audiovisual.
126 videos albergados.
1,900 vistas o reproducciones en total.


https://www.youtube.com/channel/UC9X1mCb2PX9Z0DMcpMub-ig

COMUNICACION SOCIAL AREA 1

Red social Instagram

Aunque es una plataforma reciente, estuvo inactiva durante el trabgjo a
distancia en la pandemia actual, sin embargo, con el retorno paulatino a los
eventos presenciales, se han registrado, editado, redactado y subido a esta
plataforma, diferentes productos visuales para su consulta teniendo asi:

133 publicaciones.

90 seguidores y en incremento.
carteles diversos cuyo contenido escrifo tiene vinculo al video del evento.

Redaccion del dia del evento, fecha, organizadores.


https://www.instagram.com/pepig.upn/

Reestructuracion de las funciones

administrativas del personal no docente

Berenice Pérez Ramirez (Digitalizacion, CA PEA e IFGE)
Ana Luisa Camacho Pina (Comisiones, CA PSyPIE)
Tania Astorga Munoz (Eventos, CA PPE)

Yolanda Pe're,z Calleja (Contratacion, Profesores sin
cuerpo académico)

Andrea Chdvez Garcia (PAP, LAE, titulacion LSE, CA
PICSE y FPAGE)

Patricia Mendoza Guzmdan (Datos, CA ESUPN)

Marco Antonio Gil Cazares (Titulacion LAE)

Arturo Esquivel Franco (Planta docente, SNI, PRODEP)
Jaqgueline Perez Quiroz (LAE)

Juana Gonzalez Romero (Digitalizacion)

Maribel Esquivel Franco (Digitalizacion)
Blanca Guadalupe Vanegas Rios (LSE, CA AU)

Luz Angélica Gutiérrez Plata (Comision de investigacion, CA
CAASIPE)

Hector Emmanuel Torres Anaya (Enlace con informdtica,
encargado de inventarios, papeleria y préstamo de
equipos)

Irma Gonzdlez Morales (CG)

Enrique Garcia Rodriguez (CG)

Yareli Martinez Cuaxospa (CG)

Amado Martinez Esparza (Servicios, CA PEDIP)

Remedios Lopez Veldzquez (Digitalizacion, LSE, CA ERAS)
Daniel Alvarado (archivo histérico, CA IAPEGMX)



Reuniones del Consejo Interno del Area |

04 de agosto 2021

08 de noviembre 2021
29 de noviembre 2021
12 de enero 2022

28 de enero 2022

04 de febrero 2022

17 de febrero 2022

25 de febrero 2022

11 de marzo 2022

04 de abril 2022

02 de mayo 2022

10 de junio 2022

20 de junio 2022

12 de agosto 2022



Elaboracion de politicas y acciones para €l

Areo

Planeacion de las polificas y acciones para los semestres 2022-1 y 2022-2.
Formacién y actualizacion de los docentes del drea académica
Formulacién del Posgrado del Area

Reordenamiento de la oferta educativa

Rediseno de |la LSE

Autoevaluacion CIEES

Darle continuidad a los nuevos procesos de titulacion. Segunda convocatoria PAP
2022 (Cuatro programas)

Evaluacion de la docencia
Vinculacion con las Unidades que imparten la LAE



Elaboracion de politicas y acciones de

mediano y largo plazo para el Area |

|dentificar aquellos profesores que estan en condiciones de obtener el grado de doctor y buscar los
Procesos necesarios para su obtencion.

Convocar a una mayor participacion en las convocatorias de PRODEP y SNI.

Fortalecer el registro y seguimiento de los proyectos de investigacion del drea.

Financiamiento de los proyectos de investigacion e intervencion del drea.

Seguimiento a publicacién digital en el Area.

Impulsar el posgrado en el AAT.

Reordenar la oferta educativa de las Licenciaturas ubicadas en el drea.

impulsar los nuevos procesos de fitulacion en el programa de la LSE.

Mejorar la docencia en el drea.

impulsar la vinculacion de la UPN con las escuelas normales y con el Sistema Educativo Nacional.
Seguimiento del Plan Integral de Desarrollo Institucional (PIDI) 2020-2024.



Acciones en el corto plazo del Area 1

Formacion en las Tics y aprendizajes digitales

Formacion de comunidades de aprendizaje para intercambiar las experiencias docentes
Elaboracion de las estrategias para la atencion a las y los estudiantes en el semestre 2022-1
Seguimiento de las redes de acompanamiento para las y los estudiantes de la LAE y LSE

Atencion y derivacion de los estudiantes con conflictos socioemocionales a las instancias
pertinentes

Coloqguio de los avances de investigacion 2022



Gracias por compartir cinco anos de
trabajo, colaboracion, respeto y
conversacion.

Adalberto Rangel Ruiz de la Pena



